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CRITERII GENERALE DE ELIGIBILITATE SI SELECTIE
A STUDENTILOR PENTRU MOBILITATI ERASMUS+

Prezentul document stabileste conditiile generale de eligibilitate si principiile de organizare a
selectiei studentilor Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava pentru participarea la mobilitati
Erasmus+ pentru studii si pentru stagii. Conditiile specifice fiecdrei mobilitati se precizeaza in apelul
de selectie, cu respectarea regulilor programului Erasmus+ si a reglementdrilor institutionale
aplicabile.

I. Principii generale ale selectiei

e Nediscriminare si egalitate de sanse. Selectia se desfagoara cu respectarea principiului
nediscriminarii. Toti candidatii beneficiaza de sanse egale de participare, indiferent de sex,
varsta, etnie, religie, situatie sociala, dizabilitate sau orice altd caracteristicd personald care nu
este relevantd pentru cerintele mobilitatii.

e Transparenta. Conditiile de eligibilitate, criteriille de selectie, documentele solicitate,
calendarul, etapele procedurii si modalitatea de evaluare se comunicd public si in timp util,
inainte de desfasurarea selectiei. Criteriile nu pot fi modificate in timpul procedurii in
defavoarea candidatilor.

¢ Obiectivitate si echitate. Evaluarea se realizeazad pe baza unor criterii clare, obiective, relevante
pentru mobilitatea solicitatd si verificabile. Aceleasi criterii si aceeasi metodologie se aplica
tuturor candidatilor aflati in situatii comparabile.

e Incluziune si accesibilitate. Universitatea urmareste Inlaturarea barierelor care pot limita
accesul la mobilitati si asigurd, in conditiile reglementarilor aplicabile, masuri de sprijin si
adaptari rezonabile pentru candidatii cu dizabilitati sau cu nevoi specifice. Informatiile despre
selectie trebuie sd fie accesibile, iar solicitarile de sprijin sunt tratate cu respectarea
confidentialitatii.

Nicio persoand nu poate fi dezavantajata sau exclusa pe baza caracteristicilor personale mentionate
mai sus. Deciziile de selectie se fundamenteaza exclusiv pe indeplinirea conditiilor anuntate si pe
evaluarea criteriilor relevante pentru mobilitate.

I1. Conditii generale de eligibilitate

Pentru a putea candida la o mobilitate Erasmus+, studentul trebuie sa indeplineasca urmatoarele

conditii generale:

1. Sa fie inmatriculat la Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, intr-un program de studii
universitare de licentd (invatdimant cu frecventd), masterat (invatdmant cu frecventd) sau
doctorat.

2. Pentru mobilititile de studiu la nivel de licentd, la momentul Inceperii mobilitatii sa fi absolvit
primul an de studiu. Aceastad conditie nu se aplica studentilor care candideaza pentru o mobilitate
pentru stagii.
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3. Sa aiba rezultate academice bune, evaluate potrivit criteriilor si pragurilor comunicate in apelul
de selectie.

4. Sa detina competentele lingvistice solicitate de institutia-gazda, conform cerintelor precizate in
lista mobilitatilor disponibile si in apelul de selectie.

5. Sa nu fi beneficiat de mai mult de 12 luni de mobilitate Erasmus in acelasi ciclu de studii.
Mobilitatile efectuate in cadrul programelor LLP/Erasmus anterioare se iau in calcul pentru
ciclul de studii in care au fost realizate.

6. Sa depuna o scrisoare de intentie care sd prezinte motivatia candidaturii si relevanta mobilitatii
pentru parcursul academic si/sau profesional.

7. Sa depuna un curriculum vitae redactat in format Europass.

8. Sa indeplineasca eventualele cerinte specifice facultatii sau destinatiei numai daca acestea
sunt relevante pentru mobilitatea respectiva, obiective, verificabile, comunicate in prealabil si
aplicate in mod egal tuturor candidatilor vizati.

ITI. Organizarea si desfasurarea selectiei

1. Selectia studentilor Erasmus+ se organizeaza la nivelul facultétilor, prin comisiile de selectie
desemnate in acest scop.

2. Inaintea selectiei, SRIAE/facultatea publici un apel care precizeaza cel putin: mobilititile
disponibile si institutiile-gazdd; numadrul locurilor; conditiile de eligibilitate; documentele
necesare; calendarul si etapele selectiei; criteriile si metodologia de evaluare; eventualele
praguri, ponderi si reguli de departajare; modalitatea de comunicare a rezultatelor si, dupa caz,
procedura de solicitare a clarificarilor sau de contestare, potrivit reglementarilor institutionale
aplicabile.

3. Criteriile specifice stabilite de facultate sau de comisia de selectie nu pot avea caracter arbitrar.
Acestea trebuie sa fie justificate de obiectivele si cerintele mobilitatii, sd fie anuntate Tnainte de
selectie si sd fie aplicate consecvent tuturor candidatilor aflati in situatii comparabile.

4. Evaluarea candidaturilor si rezultatele selectiei se consemneaza in documentele procedurii, astfel
incat aplicarea criteriilor sa poata fi verificatd. Rezultatele se comunicd transparent, cu
respectarea normelor privind protectia datelor cu caracter personal.

5. Candidatii care au nevoie de masuri de sprijin sau de adaptari rezonabile pentru participarea la
procedura de selectie pot informa facultatea in acest sens. Solicitarea este analizatd cu
respectarea principiilor incluziunii, egalitatii de sanse si confidentialitatii.

IV. Dispozitii finale

Prevederile prezentului document se aplicd impreund cu regulile programului Erasmus+, cu
acordurile interinstitutionale relevante si cu reglementdrile Universitdtii ,,Stefan cel Mare” din
Suceava. Apelurile de selectie pot detalia conditiile specifice fiecarei mobilitdti, fard a aduce
atingere principiilor si garantiilor generale stabilite prin prezentul document.
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